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KESKKONNAAMETI PEADIREKTORI ASETÄITJA AMETIJUHEND 

 

1 ÜLDSÄTTED 
 

1.1 STRUKTUURIÜKSUS Juhtkond 

1.2 TEENISTUSKOHA NIMETUS Peadirektori asetäitja 

1.3 SEOS TEENUS(T)EGA                                           

juhtimisteenus, eluslooduse valdkonna 

teenused 

1.4  

ROLL SEOSES TEENUSEGA (Teenuse 

omanik, Teenuse juht või Protsessiomanik) eluslooduse valdkonna juht 

1.5 AMETIKOHA ALLUVUS peadirektor 

1.6 AMETIKOHA TÄITJA ASENDAB peadirektor, osakonnajuhataja 

1.7 AMETIKOHA TÄITJAT ASENDAB osakonnajuhataja 

1.8 TEENISTUSPIIRKOND Eesti 

1.9 TÖÖPERE.TASE poliitika rakendamine.7 

  

2 TEENISTUSKOHA PÕHIEESMÄRK  

Teenistuskoha põhieesmärgiks on juhtkonna liikmena tagada ameti ühtne ja tasakaalustatud areng 

ning oma valdkonna strateegiline juhtimine. 

Eluslooduse valdkonnas on looduskaitse planeerimise, looduskaitse korraldamise, looduskasutuse, 

metsaosakond ning eluslooduse ja kalanduse järelevalve arendusosakond. 

 

3 TEENISTUSÜLESANDED 

Ülesanded Oodatav tulemus 

Juhib oma valdkonnas ameti strateegiate ja 

arengudokumentide koostamist, nende elluviimist ning 

nende rakendamiseks vajalike eeltingimuste loomist (sh 

ressursside kaasamine). 

 

Ameti ja valdkonna strateegilised 

dokumendid on koostatud ning 

nende elluviimiseks vajalikud 

eeltingimused võimaluste piires 

loodud.  

Otsuste tegemisel arvestab otsuse 

õiguslikke, majanduslikke, 

keskkonnaalaseid ja sotsiaalseid 

aspekte, üksuste juhtide 

ettepanekuid ning tasakaalustab 

klientide vajadusi, huvigruppide 

ootusi ja asutuse võimalusi. 

Seab valdkonna tegevus- ja tulemuseesmärgid ning tagab 

nende saavutamise.  

 

Valdkonna tulemuseesmärgid ja 

ressursid on tasakaalus. Eesmärkide 

saavutamine on seiratud 

süsteemselt. 



Tagab oma valdkonna teenuste toimepidevuse ning 

kriisideks valmisoleku sh olukorrateadlikkuse ja 

lahendamise plaanide olemasolu. 

Teenused on vastavalt õigusaktidele 

toimepidevad ning valdkonnas on 

valmisolek kriiside lahendamiseks 

ressursside ja pädevuste piires. 

Esindab ametit riigisiseses ning rahvusvahelises 

koostöös. 

Toimub rahvusvaheline koostöö ja 

ameti huvid riigisisestes võrgustikes 

on esindatud.  

Kliendi- ja partnersuhted on hoitud 

ning huvigruppidele on selgitatud 

nende ootuste realiseerumise 

eeltingimusi ning tegelikke 

võimalusi. 

Koordineerib, suunab ja kontrollib talle alluvate 

osakondade tööd ning teostab järelevalvet talle vahetult 

alluvate teenistujate teenistuskohustuste täitmise ja 

kokkulepitud väärtuste põhise käitumise üle. 

Osakondade töö on sujuv ja 

tulemuslik. 

Täidab muid peadirektori ühekordseid tööülesandeid. Ülesanded on korrektselt ja 

tähtaegselt täidetud. 

 

4 ÕIGUSED 

Teenistujal on õigus:  

4.1 Keelduda õigusaktidega vastuolus olevate ja ebaeetiliste korralduste täitmisest 

vastavalt ametniku eetikakoodeksile. 

4.2 Saada teenistusülesannete täitmiseks vajalikku teavet ja dokumente vastavalt 

õigusaktidele ja kehtestatud korrale, sealhulgas saada suulisi ja kirjalikke seletusi. 

4.3 Teha ettepanekuid oma pädevuse piires töö paremaks korraldamiseks ja probleemide 

lahendamiseks. 

4.4 Saada töökohustuste täitmiseks vajalikku täienduskoolitust asutuse võimaluste piires. 

4.5 Saada tööülesannete täitmiseks ettenähtud ja vajalikke töövahendeid (sh 

teenistussõidukit, arvuti- ja kontoritehnikat, välitööriietust vms) ning abi nende 

kasutamisel. 

4.6 Võtta vastu otsuseid oma pädevuse piires. 

4.7 Saada juurdepääsud tööks vajalikele andmekogudele. 

4.8 Õigus saada töötasu Euroopa Liidu poolt finantseeritud projektide ning programmide 

vahendusel. 

 

5 VASTUTUS 

Teenistuja vastutab:  

5.1 teenistuskohustuste õigeaegse ja nõuetekohase täitmise eest, tema poolt esitatud 

informatsiooni õigsuse ning tema kasutusse usaldatud vara sihipärase ja heaperemeheliku 

kasutamise ning säilimise eest; 

5.2 ameti sisemist töökorraldust reguleerivate eeskirjade ja juhendite või dokumentide nõuete 

täitmise eest; 



5.3 teenistusülesannete täitmise käigus talle teatavaks saanud järgmise teabe mitteavaldamise ja 

hoidmise eest:  

5.3.1 ametialane teave ja ametisaladus, äri-, tööstus- ja intellektuaalse omandi saladus; 

5.3.2 asutusesiseseks kasutamiseks määratud ja avalikuks kasutamiseks mitteettenähtud 

informatsioon, sh isikuandmed; 

5.3.3 tööks kasutatavates andmekogudes sisalduvad isikuandmed ja informatsioon; 

5.3.4 perekonda ja eraelu puudutavad andmed ning muu konfidentsiaalne informatsioon. 

 

6 TEENISTUJALE ESITATAVAD NÕUDED 

 

6.1 Haridus: teise astme kõrgharidus; 

6.2 Ameti/erialane kogemus: juhtimiskogemus vähemalt 3 aastat ja keskkonnavaldkonna 

kogemus vähemalt 5 aastat; 

6.3 Keeleoskus: eesti keele oskus kõrgtasemel (C1), vähemalt ühe võõrkeele oskus kesktasemel 

(B2) koos ametialase sõnavara valdamisega; 

6.4 Arvutioskus: iseseisva kasutaja tase (digipädevuse enesehindamise skaalal)  

6.5 Oskused, teadmised või muud kogemused:  

6.5.1 teadmised ameti tegevust reguleerivatest õigusaktidest, oma töövaldkonna  

õigusaktide tundmine; 

6.5.2 hea suhtlemis- ja läbirääkimisoskus, avaliku esinemise valmidus, usaldusväärsus, 

kohusetundlikkus; 

6.5.3 võimekus kiiresti ning adekvaatselt reageerida muutustele, otsustus- ja vastutusvõime, 

suutlikkus võtta iseseisvalt vastu otsuseid oma pädevuse piires, analüüsi –ja 

algatusvõime ning võime näha ette otsuste tagajärgi; 

6.5.4 võimekus stabiilselt ja tulemuslikult töötada ka pingeolukorras ning kasutada aega 

efektiivselt; 

6.5.5 algatusvõime ja loovus, sealhulgas võime välja töötada uusi protsesse ja lahendusi ning 

neid ellu viia; 

6.5.6 teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste, ühiskondlike organisatsioonide, 

elanikkonna ning meediaga tehtava koostöö aluste ja põhimõtete tundmine. 

6.6 B-kategooria autojuhiload. 

6.7 Valmisolek viibida lähetustes. 

 

 

7 AMETIJUHENDI MUUTMINE  

 

Ametijuhendit võib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad õigusaktid või vajadus 

tööd ümber korraldada.  

 

Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ning kohustun järgima sellega ettenähtud tingimusi ja 

nõudeid. 

 
 
 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 


